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Arrêt Gare de Mons et 600 m à pied

Prendre la R50,
sortie « Place Nervienne »

Place du Béguinage (2m)
Place Nervienne (Gratuit - 400m)

Place du Béguinage, 3
7000 Mons - Belgique

Asbl-Passe-Muraille infos@passe-muraille.be+32 (0)65/77.03.70

www.passe-muraille.be

NOS PARTENAIRESFORMATION LANGUE DES SIGNES

Vous souhaitez découvrir la culture sourde?
Vous voulez vous initier à la langue des 
signes? Vous cherchez à élargir vos 
compétences et à ajouter une corde à votre 
arc?
Nos stages et ateliers permettent d'apprendre les 
bases de la langue des signes pour communiquer 
au quotidien avec des personnes sourdes ou 
malentendantes.
Démarche d’éducation permanente, cette formation 
vise à sensibiliser jeunes et adultes à la langue des 
signes et à la découverte de la culture sourde.
Des sessions de formations orientées et adaptées 
sont également organisées à la demande. Pour 
toute entreprise ou organisation, une proposition et 
un devis sont réalisés en fonction de vos souhaits.

Objectifs
-  utiliser le vocabulaire concret du langage signé 
pour les thèmes de la vie quotidienne.
-  comprendre les informations ou réponses du 
« signeur »
-  utiliser pour cette communication, les yeux, les 
mains, l’expression du visage et du corps.
Public: tout public curieux, avide de découverte, 
sourd, entendant, malentendant, parents d’enfant 
sourd,... (à partir de 15 ans)

FORMATION ACCESS COACH 

Vous souhaitez renforcer la diversité au sein 
de votre entreprise? Inclure de nouveaux 
travailleurs à compétences égales ?
Nous vous accompagnons pas à pas dans le 
processus d’inclusion de travailleurs à besoins 
spécifiques au sein de votre équipe. Nous sommes 
à vos côtés pour l’analyse du projet, la phase de 
recrutement, l’accueil au sein de l’équipe, l’analyse 
d’un poste de travail adapté,...

Public: Toute société, administration,... souhaitant 
inclure une personne à besoins spécifiques.


